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Il lavoro nautico: l’elemento umano ai tempi 

di AI 

L’industria marittima sta affrontando oggi 

una evoluzione rapida trainata dal trend della 

decarbonizzazione e della massiva 

introduzione di nuovi sistemi digitali e 

tecnologici.  

L’aggiornamento costante delle normative e 

conseguentemente dei sistemi di bordo e di 

terra sembra aver tenuto in considerazione 

solo parzialmente uno degli elementi 

sostanziali della economia del mare: i 

marittimi. 

Di fronte alle sfide che l’agenda 2030 pone al 

cluster dello shipping, la marineria italiana 

come sta rispondendo? Quale è lo stato 

dell’arte e quali le prospettive per le nostre 

ragazze e i nostri ragazzi? 

 

Shipping labor: the human element in times 

of AI 

The maritime industry is currently facing a 

rapid evolution driven by the trend of 

decarbonization and the massive 

introduction of new digital and technological 

systems. 

The constant updating of regulations and 

consequently of on-board and land systems 

seems to have only partially taken in due 

consideration one of the substantial 

elements of the maritime economy: 

seafarers. 

Faced with the challenges that the 2030 

agenda pose to the shipping cluster, how are 

the Italian and international seafarers 

responding? What is the state of the art and 

what are the prospects for our youngest? 

 

 

PROGRAMMA 

SALUTI DI APERTURA  

Prof.ssa Giovanna SPATARI, Rettrice dell’Università degli Studi di Messina 

Prof. Alessio LO GIUDICE, Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, Università degli Studi di 
Messina 

Prof.ssa Concetta PARRINELLO, Coordinatore del Dottorato in Scienze Giuridiche, Università degli 
Studi di Messina  

Dott. Federico BASILE, Sindaco di Messina 

CV (CP) Luciano PISCHEDDA, Comandante della Capitaneria di porto AMS Messina 

Avv. Francesco RIZZO, Commissario dell’Autorità di Sistema Portuale dello Stretto 

Prof.ssa Francesca PELLEGRINO, Direttrice del Centro Universitario di Studi sui Trasporti - 
Università degli Studi di Messina 

Prof.ssa Loredana FERLUGA, Delegata del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza alla parità 
di genere, Università degli Studi di Messina 

 

 



                         

 

ore 10.00 I Sessione: Il lavoro nautico tra specialità e tutele 

Presiede: Prof.ssa Adele Marino, Università degli Studi di Messina 

Relazioni: 

Diritto italiano, lavoro nautico e specialità 

Prof.ssa Chiara TINCANI, Università degli Studi di Verona 

Specialità e sicurezza del lavoro nautico nell'ordinamento italiano  

Prof. Enrico GRAGNOLI, Università degli Studi di Parma 

Lavoro nautico e profili assicurativi 

Dott.ssa Emilia VERMIGLIO, Università degli Studi di Messina 

 

Interventi programmati: dott. Gianni Toscano, dott.ssa Mariagiulia Previti, dott.ssa Alessia Rizzo 

 

Ore 11:30  Tavola rotonda su: Il lavoro nautico, l’elemento umano nella navigazione ai tempi 
dell’IA ed il gender balance 

Modera: Dott.ssa Mariagiovanna Cacopardi, Raccomandatario Marittimo in Messina 

Interventi: 

L’elemento umano come investimento e risorsa, Dott. Luca BRADIMANTE, ASSARMATORI 

La formazione dei marittimi, Prof.ssa Paola VIDOTTO, Direttrice Generale dell’Accademia 
della Marina Mercantile 

Il problema della certificazione e del controllo delle competenze, in Italia e all’estero, Dott. 
Pino MUSOLINO, Commissario all’Autorità di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centro 
Settentrionale 

La tutela del marittimo nel diritto internazionale, Maria DIXON, CEO, ISM Shipping Solutions 
Panama 

La tutela del marittimo in Italia, Dott. Giuliano GALLUCCIO, Segretario Nazionale Porti e 
Marittimi UIL Trasporti 

 

Conclude: Prof.ssa Cinzia INGRATOCI, Università degli Studi di Messina 

Ore 13:00     Chiusura dei lavori 

 

Comitato scientifico: Dott.ssa Marigiovanna Cacopardi, Prof.ssa Cinzia Ingratoci, Prof.ssa Loredana 
Ferluga, Prof.ssa Angela Marcianò, Prof.ssa Adele Marino. 


