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PROTOCOLLO D'INTESA PER TIR OCINIO FORMATIVO E DI ORIE NTAMENTO

FR A
LU nversig deglt studi di Messina {soggetio promiotore; con sede in Messina, Piayza Pughatt n.l, codice {iscale

n.80004070837. d ora in poi denominato S0ggena prometore” rappresentata dal Magnifico Rettore. Prof. Fra ANCCSCL
Tomasello. nato a Messina il 04.07. 1946

I Comune di ?\»’I““ina con sede legale in P.zza Unione | -uropea. codice fiscale n. 00080270838 d ora in pot
denominato “soggetto asprtante”. rappresentatn/a dall o in, Giuseppe Buzzanca. nato a Barcellona Pozzo i
Gotto i) 02. 01 934

[ RN B -
FrEmesso

che sl fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mando dei favoro o
rea h/zam maomenti dx alternanza tra studio e lavoro nell ‘ambito dei processi formativi i soggett: richiamat:
all’an. 18, comma 1. lettera a). della legge 24 ziugno 1997, n. 196. possono promuovere tirocini di
formazione ed ori “'namemo in impresa a beneficio di coloro che abbiano p gia assolto "obbligo scolastico 4
senst della legge 31 dicembre 1962, 1 1859.

S1conviene guanto segue:

Artod

At osenst delfart. 18 della legge 24 giugno 1967 n 96 il {soggetto ospianie) Comune di Messina s
t:t o
impegna ad accogliere presso le sue strutture so vgeetitin iirocinio di formazione ed orientamento su pProposta

dell"Universita degli Studi dj ? Messina (soggetto promotore). ai sensi dell’art. 5 del decreto attuativo dell an.
I8 dellalegge n. 196 de] 1997

At
b~ 1 urocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell art. 18. comma I lettera d). della legge n. 196 del
1997 non costiisce r rapporto di lavoro.

- Durante lo svolgimento del tirocinio I attivita di formazione ed orientamento ¢ ¢ seguita e verificata da un
tutore designato dal soggetto promotore in veste diorosponsabile didattico - organizzativo. ¢ da un
responsabile aziendale. indicato dal sOggetto ospitanie
3 - Per clascun tirocinante inserito nell’ impresa aspitante in base al Protocollo Intesa viene predisposto un
progetto formativo ¢ di orientamento contenete:



- it nominativo del tirocinante:

- t nominativi del tutore ¢ del responsubile asiendale
- obiettivi e modalita di svolgimenio del tirocinio. con Vindicazione dei tempi di presenza in
azienda
- le strutture aziendali (stabili, sedi. repartl. uitici) presso cui si svolge if tirocinio:
- eli estremi identificativi dell assicuraziope per la responsabilita civile ed infortunio sul
lavoro.

3t 3

- Durante lo svolgimento del tirocinio formativo ¢ di orieniamento i tirocinante ¢ tenuto a-
- svolgere le attivina previste dal progeito formative ¢ di orientamento:
- rispettare le norme in materia di i wicne. sicurezza ¢ salute sul luoght di lavore:
- mantenere la necessaria riservatez/a per quanto attiene ai dati. infor TIMaziont © conoscenze in
merito a processi produttivi ¢ prodoti. acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.
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lt 1:

elto promotore assieura ik trocinante i coniro <l infortuni sul lavoro presso INALL, mediante
"yestionc per conto” (legge 808/70) nonché per la rupun\,abxh{u civile presso le compagnie assicurative
operanti nel settore. In caso di incidente durante lo s solgimento del tirocinio, il Soggetto ospitante si
’np\ma a segnalare I'evento. entro i tempi prc.w»u dalla normativa vigente, agh istituti assicurativi (facendo
rHerimento al numero di polizza sottoscritia dal =ou sgetto promotore} ed al soggetto promotore.

2 ~ 1l soggetto promotore si impegna a far pu\a 1re alla regione o alla provincia delegata. alle strunure
provineiali del Ministero del lavoro ¢ della Previdenss Sociale competenti per territorio in materia di
wpezione. nonché alle rappresentanze sindacali uz endali copia del Protocollo di intesa di ciascun progetio
tormativo ¢ di orientamento.
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b — I presente Protocollo di intesa decorre dalla data della fira. ha durata di un anno e viene rinnovata
tacitamente di anno in anno, salvo disdetia da comunicars: da una della parti entro tre mesi dalla scadenza a
mezzo raccomandata a.r.
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